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Jirgen Wagner, LL.M., Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Handels- und Gesellschaftsrecht, Wagner & Joos Rechtsanwilte,

Konstanz/Ziirich/Vaduz

Der folgende Beitrag stellt die Entwicklungen im Vereinsrecht
seit etwa Mitte letzten Jahres dar. Er greift aber auch punktu-
ell Streitfragen auf, die abseits vom akademischen Diskurs in
der Praxis Losungen suchen und teilweise auch gefunden haben,
wie bspw. die Einladung per E-mail, die teilweise kritik- und
voraussetzungslos fiir zuldissig gehalten wird. Im Ubrigen wird
der immer bedeutsamer werdende eSport angesprochen sowie
itber magliche Sonderregeln fiir Grofivereine berichtet,

1. Allgemeines

Die Entwicklung des Vereinsrechts! verliuft gradlinig, so-
fern nicht der Gesetzgeber Verwirrung reinbringt oder
Obergerichte versuchen, die Dogmatik des Vereinsrechts
auf den Kopf zu stellen und hauptsichlich ehrenamtlich in
diesen Vereinen titige Menschen vor den selbigen zu sto-
Ben. Der Gesetzgeber scheint momentan in Deckung zu
gehen und jedenfalls andere Vorhaben z.B. im Aktienrecht
Zu priorisieren.

a) Anzahl der Vereine

In Deutschland liegen die Zahlen von 2017 vor, die ins-
gesamt 602.436 eingetragene Vereine (Stand 14.11.2018)2
ausweisen. Die Zahlen fiir das Jahr 2018 aus der Geschifts-
entwicklung der Amtsgerichte liegen voraussichtlich erst
Ende des Jahres 2019 vor. Liechtenstein hat im Februar
2019 durch Herausgabe des Statistischen Jahrbuchs die
Zahlen der Vereine fiir die Jahre 2015-2017 verdffentlicht.3
Die Anzahl der Vereine stieg kontinuierlich von 286 (2015),
uiber 297 (2016) auf nunmehr 326 zum 31.12.2017. In der
Schweiz war ebenfalls eine Steigerung bei der Anzahl der
Vereine zu verzeichnen (2018: 9.485; 2017: 9.117), wih-
rend die Zahl der Stiftungen bei 17.143 Stiftungen (Vj.
17.141) stagnierte.4

b) Politische Betitigung und Gemeinniitzigkeit

Das sog. Attac-Urteil des FG Hessen vom 10.11.2016 und
die (anschliefende) Bundestagsdebatte vom 15.12.2016
zeigten bereits, daf8 hierzu eine grole Bandbreite des Mei-
nungsspektrums deutlich wird. Die Leitsitze des Attac-Ur-

steueranwaltsmagazin 4/2019

i

teils des BFH® verdeutlichen, daf in der Frage der politi-
schen Betitigung von gemeinniitzigen Korperschaften
durchaus Sprengstoff stecken kann: Wer 'f)olitische Zwecke
durch Einflufnahme auf politische Willej‘fébildung und Ge-
staltung der offentlichen Meinung Verfélgt, erfiille keinen
gemeinniitzigen Zweck i.S. von § 52 AO. Eine gemeinniit-
zige Korperschaft diirfe sich in dieser Weise nur betitigen,
wenn dies der Verfolgung eines der in § 52 AO ausdriick-
lich genannten Zwecke dient. Beiyder Férderung der Volks-
bildung i.S. von § 52 Abs. 2 Nr. 7 AO habe sich die Einflu-
nahme auf die politische Willensbildung und Gestaltung
der offentlichen Meinung auf bildungspolitische Fragestel-
lungen zu beschranken. Politische Bildung sei nicht for-
derbar, wenn sie eingesetzt wird, um die politische Wil-
lensbildung und die 6ffentliche Meinung im Sinne eigener
Auffassungen zu beeinflussen. Bei der Priifung der Aus-
schlieBlichkeit der steuerbegiinstigten satzungsmafligen
Zweckverfolgung und der tatsichlichen Geschiftsfiihrung
nach §§ 56, 63 AO koénne zwischen der Korperschaft als
»1rdger” eines ,Netzwerks” und den Tatigkeiten des unter
dem gleichen Namen auftretenden ,Netzwerks zu unter-
scheiden sein. Dabei seien alle Umstinde einschlieflich des
Internetauftritts der Kérperschaft zu beriicksichtigen.

Seit dem Entzug der Gemeinniitzigkeit des Vereins
Attac e.V. im Jahr 2014 wurden die Fragen nach der Gren-
zen politischer Betdtigung gemeinniitziger Organisationen

1 Bisher Wagner, NZG 2015, 1377; 2016, 1046; 2017, 1046; 2018, 330
und 2019, 46.

2 Geschéftsentwicklung der Amtsgerichte bis 2017, Stand November
2018, Hrsg. Bundesamt filr justiz; zu Stiftungen s. Zimmermann, Die
Entwicklung des Stiftungsrechts, NJW 2019, 485; Burgard, npoR
2019, 106 und Wanka, npoR 2019, 117. Nach Angaben des Bundes-
verbands Deutscher Stiftungen stieg die Zahl der Stiftungen in
Deutschland per Ende 2018 auf 22.743, so der Bericht in npoR 2019,
142,

3 Statistisches Jahrbuch Liechtensteins 2019, S. 354; Hrsg. Amt fir Sta-
tistik, Vaduz/Liechtenstein.

4 https://ehra.fenceit.ch/wp-content/uploads/sites/s 4/statistiken/
2019_01_01_eingetr_Rechtseinheiten_Rechtsform.pdf.

5 BFH 10.01.2019 - V R 60/17, NJW 2019, 887; vorgehend Hess. FG
10.11.2016 — 4 K 179/16 (beide betr. Attac); hierzu Weitemeyer, npoR
2019, 97.
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auch gerichtlich gekldrt.® Hintergrund ist u.a. der Unter-
schied bei der Abzugsfahigkeit von Beitrdgen an politische
Parteien (dann Begrenzung auf 3.000 EUR, §§ 34 g, 10 b
EStG) oder an gemeinniitzige Organisationen (dann 20%
des Gesamtbetrags der Einkiinfte, § 10 b Abs. 1 EStG).”

¢) Eintragungsfihigkeit

Der BGH hat in seinem Beschlufs vom 11.09.2018 die Ein-
tragungsfahigkeit eines Vereins abgelehnt, dessen Titig-
keit sich nur auf die Vermégensverwaltung seiner Mitglie-
der richtet. Ein Verein, dessen alleiniger satzungsgemafler
Zweck darin besteht, das Vereinsvermdgen nach den Regeln
einer auf Dauer angelegten privaten Vermogensverwaltung
zu bewirtschaften, kann jedenfalls dann nicht in das Ver-
einsregister eingetragen werden, wenn die Satzung den Mit-
gliedern die Moglichkeit einrdumt, die Auskehrung eines
Uberschusses aus der Vermogensverwaltung zu beschlie-
Ren.8 Bei den in der Entscheidung angesprochenen Rechts-
problemen geht es um Fragen der Vereinsklassenabgren-
zung, insbesondere um die Abgrenzung zwischen einem
wirtschaftlichen sowie einem nichtwirtschaftlichen Ver-
ein. Nichtwirtschaftliche Vereine sind nach § 21 BGB im
Vereinsregister eintragungsfahig, wobei sich wirtschaftliche
Vereine auf das Recht der Handelsvereine berufen miissen.
In dieser Entscheidung bestétigt der BGH noch einmal
seine Kita-Rechtsprechung, indem er Idealvereine als ,Ge-
genstiick” zur Erwerbsgesellschaft betont.? Der BGH stellt
im Rahmen der Vereinsklassenabgrenzung nunmehr aus-
schlieRlich auf die subjektive Zwecksetzung ab und betont
das Gewinnausschiittungsverbot: Ist der Zweck des Vereins
auf die Gewinnausschiittung an die Mitglieder gerichtet,
handelt es sich um einen Wirtschaftsverein. In allen ande-
ren Fillen wird man von einer Nichtwirtschaftlichkeit und
somit Fintragungsfahigkeit ausgehen konnen. Ob sich der
Verein wirtschaftlich betdtigt, d.h. Leistungen am Markt
anbietet spielt hingegen eine untergeordnete Rolle.

2. Mitgliedschaft

a) Beendigungsgriinde

Eine BGH-Entscheidung zur Genossenschaft stellte Klar,
dafl Beendigungsgriinde zur Mitgliedschaft zwingend in
der Satzung zu regeln sind. Grundsétzlich ist auch ein be-
dingter Aufhebungsvertrag denkbar (bei der Genossen-
schaft etwa beim Nichterreichen von Umsatzzielen), diese
Moglichkeit mufl aber in der Satzung zugelassen sein. Bei
diesen wichtigen Fragen der Mitgliedschaft hat der Verein
also (genauso wie die Genossenschaft) Transparenz herzu-
stellen, damit alle Mitglieder wissen, in welchen Fillen ihre
Mitgliedschaft enden kann.10
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b) Ausschiuf} aus dem Verein

Nach der stindigen Rechtsprechung des BGH unterliegen
vereinsrechtliche Disziplinarmafinahmen zwar der Kon-
trolle durch die staatlichen Gerichte; gleichzeitig mufd
diese Kontrolle der Vereinsautonomie entsprechenden
Raum lassen. Seit langem anerkannt ist, daf3 Gerichte je-
denfalls nachpriifen kénnen, ob die verhdngte Mafinahme
eine Stiitze im Gesetz oder in der Satzung hat, ob das sat-
zungsmaflig vorgeschriebene Verfahren beachtet ist, sonst
keine Gesetzes- oder Satzungsverstofle vorgekommen sind
und ob die Maflnahme nicht grob” unbillig oder willkiir-
lich ist.11 Grundsitzlich umfaft die Priifung der formellen
RechtmiBigkeit auch die Einhaltung allgemeingiiltiger Ver-
fahrensgrundsdtze. Aufgrund der verfassungsrechtlich ga-
rantierten Vereinsautonomie braucht*;ias vereinsrechtliche
Ordnungsverfahren allerdings nicht den vollen Standards
gerichtlicher Verfahren zu entsprechen. Zu fordern ist ein
Minimum an Unabhingigkeit und Unparteilichkeit der an
der Entscheidung mitwirkenden Funktionstriger.12

Ob auch die Prufung der VerhdltnisméfRigkeit von Ver-
einsstrafen wie dem Ausschluff aus dem Verein Teil der ge-
richtlichen Priifung ist, ist umstritten und hoéchstrichterlich
nicht entschieden. Die Verhéltnismafiigkeit eines Beschlus-
ses Uber die Ausschliefung aus einem Verein entzieht sich
der Priifung des Gerichts. Dementsprechend entzieht sich
die sog. Subsumtionskontrolle einer gerichtlichen Uberprii-
fung; das Gericht priift also nicht die Verhaltnismafiigkeit
der Malnahme, insbesondere ihre Erforderlichkeit. Je wich-
tiger die Mitgliedschaft fiir den Betroffenen, insbesondere in
Bezug auf die Wahrnehmung seiner Grundrechte ist, desto
intensiver prift das Gericht die Subsumtion, insbesondere
aber auch die Verhaltnismafliigkeit des Ausschlusses.

Klargestellt hat das Gericht allerdings, daf’ es kein Son-
derrecht fiir Sportvereine gibt: Ungeachtet seiner sozialen
und sportlichen Funktion handelt es sich bei einem Sport-
verein grundrechtlich nicht um einen besonders geschiitzten
Bereich.13

6 FG Hessen 10.11.2016 — 4 K 179/16 (Attac), nachfolgend BFH | B
51/17.; dhnlich BFH 20.03.2017 — X R 13/15; BT-Drucks. Plenarproto-
koll 18/209, S. 20935 D; BT-Drucks. 18/8331, 18/9573. Speziallitera-
tur: Weitemeyer/Kamp, Zuldssigkeit politischer Betatigungen durch
gemeinnlitzige Organisationen, DStR 2016, 2633.

7 Wagner, Verein und Verband, 1. Aufl. Stuttgart 2018, Rn. 17.

8 BGH 11.09.2018 — Il ZB 11/17, NZG 2018, 1392; hierzu Leuschner
NotBZ 2019, 31.

9 Hierzu Wagner, NZG 2018, 330; 2019, 46; s.a. MiiKoBGB/Leuschner,
8. Aufl. 2018, §§ 21, 22 Rn. 59 ff).

10 BGH 15.05.2018 — Il ZR 2/16, NZG 2018, 787.
11 Verweis auf BGH 09.06.1997 — i ZR 303/95, NJW 1997, 3368 m.w.N.

12 Verweis auf BGH 27.10.1980 — Il ZR 62/80, NJW 1981, 744; BGH
20.04.1967 — Il ZR 142/65, NJW 1967, 1657, 1658; OLG Schleswig-
Holstein 13.10.2000 - 4 U 179/99, juris.

13 AG Blomberg 17.05.2018 — 4 C 336/17, juris. Aktuell Récken, Gericht-
liche Kontrolle einer Disziplinarmafinahme, ZStV 2019, 54.
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Gerichte haben auch dariiber zu befinden, ob die Tatsa-
chen, die der Ausschlieffungsentscheidung des Vereins zu-
grunde gelegt wurden, bei objektiver und an rechtsstaat-
lichen Grundsédtzen ausgerichteter Tatsachenermittlung
zutreffend festgestellt worden sind. Die Subsumtion des
festgestellten Sachverhalts unter die herangezogene Vor-
schrift fillt hingegen unter die Mafinahmen, die ein Ver-
ein in Ausiibung seiner Vereinsgewalt eigenverantwortlich
trifft und die gerichtlich daher nur in den genannten engen
Grenzen nachpriifbar sind.

o) Priifungskompetenz des Beschwerdegerichts

Eine Vereinsstrafe kann nur verhidngt werden, wenn die ihr
zugrunde gelegten Tatsachen objektiv ermittelt und durch
das zustdndige Vereinsorgan konkret festgestellt worden
sind.14 Zur Tatsachenfeststellung gehort auch der Grund-
satz der Gewdhrung des rechtlichen Gehors. Der BGH hat
noch einmal klargestellt, da sich die Priifungskompetenz
des Rechtsbeschwerdegerichts darauf beschrankt, ob das
Berufungsgericht von dem nach § 3 ZPO eingerdumten Er-
messen rechtsfehlerfrei Gebrauch gemacht hat; dies ist ins-
besondere dann nicht der Fall, wenn das Gericht bei der
Bewertung des Beschwerdegegenstandes mafgebliche Tat-
sachen verfahrensfehlerhaft nicht beriicksichtigt oder er-
hebliche Tatsachen unter Verstofl gegen seine Aufklarungs-
pflicht (§ 139 ZPO) nicht festgestellt hat.15 Denn der Sinn
des dem Berufungsgericht eingerdumten Ermessens wiirde
verfehlt, wenn das Rechtsbeschwerdegericht berechtigt und
verpflichtet wire, ein vom Berufungsgericht fehlerfrei aus-
getibtes Ermessen durch eine eigene Ermessensentschei-
dung zu ersetzen. Diese Beschrinkung begrenzt zugleich
die Moglichkeit des Rechtsbeschwerdegerichts, Tatsachen
zu beriicksichtigen, die erstmals im Verfahren der Rechtsbe-
schwerde geltend gemacht werden.16

d) Mitgliederlisten

Das OLG Miinchenl’ hat noch einmal bestitigt: Ein pau-
schales Recht auf Geheimhaltung der Mitgliedschaft in
einem Verein auch im Verhilinis zu den anderen Vereins-
mitgliedern besteht nicht. Soweit die Vereinsmitglieder
davor geschiitzt sein wollen, von anderen Vereinsmitglie-
dern angeschrieben zu werden, begriindet dies allein eben-
falls kein schutzwiirdiges Geheimhaltungsinteresse. In-
soweit steht es jedem Mitglied frei, Informations- oder
Einladungsschreiben ungelesen wegzuwerfen. Dem An-
spruch auf Aushidndigung einer Liste mit Namen und An-
schriften der Vereinsmitglieder (etwa zur Geltendmachung
von Minderheitenrechten) kann es entgegenstehen, wenn
die Mitgliederlisten jeweils bei den Gebietsgliederungen
bzw. bei den Ortsgruppen gefiihrt werden und die {iberge-
ordnete Gliederung den mitgliederfithrenden Gliederungen
keine diesbeziiglichen Weisungen erteilen und Auskiinfte
verlangen kann. Ebenso steht es dem Anspruch entgegen,
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wenn dies einen unzumutbaren finanziellen oder zeitlichen
Aufwand verursachen wiirde.18

Datenschutzrechtliche Bedenken stehen der Auskunft
bzw. Herausgabe jedoch nicht entgegen. Die Dateniiber-
mittlung ist nach § 28 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 BDSG ,fiir die
Erfiillung eigener Geschidftszwecke” gestattet, wenn sie fiir
die Durchfiihrung eines rechtsgeschaftlichen oder rechtsge-
schiftsahnlichen Schuldverhéltnisses mit dem Betroffenen
erforderlich ist. Dabei ist der Grundsatz der Erforderlich-
keit nicht im Sinne einer absolut zwingenden Notwendig-
keit zu verstehen; vielmehr geht es um ein bei verniinftiger
Betrachtung Angewiesensein auf das inFrage stehende Mit-
tel.1 Die Ubermittlung von Namen und Anschriften der
anderen Vereinsmitglieder dient (im entschiedenen Fall)
dazu, dem Klédger zu ermoglichen, das sich aus seiner Mit-
gliedschaft ergebende Recht auf Mimiﬁaang an der Wil-
lensbildung im Verein wirkungsvoll auStiben zu konnen.
Damit ist die Dateniibermittlung nach § 28 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 BDSG zuléssig, ohne dafi es auf eine Einverstandniser-
klarung der Mitglieder ankommt. Auch nach Art. 6 Abs. 1
lit b) DSGVO ist die Verarbeitung‘und damit auch die Wei-
tergabe von Daten rechtmifiig, wenn sie fiir die Erfiillung
eines Vertrages, deren Vertragspartei die betroffene Person
ist, erforderlich sind.20

3. Satzungsfragen

Satzungsinderungen sind Beschliisse, Satzungsdurchbre-
chungen sind Handlungen, die der Satzung widerspre-
chen. Beschliisse der Mitgliederversammlung kénnen trotz
des moglicherweise sogar einstimmigen Zustandekom-
mens die Satzung verletzen, indem sie diese im Einzelfall
(also ,punktuell” und nicht ,zustandsbegriindend*) durch-
brechen.2! Satzungsdurchbrechungen, die notarieller Be-
urkundung bediirfen, sind ohne eine solche unwirksam.22

14 LG Detmold 31.10.2018 — 03 S 69/18, juris. Aktuell AG Duisburg
24.04.2019 — 52 C 3753/17, juris.

15 BGH 12.03.2019 — Il ZB 19/18, juris.
16 BGH 15.06.2011 - || ZB 20/10, N)JW 2011, 2974, Rn. 4 m.w.N.
17 OLG Miinchen 24.03.2016 —~ 23 U 3886/15, npoR 2016, 213.

18 Was in dem entschiedenen Fall des OLG Miinchen 24.03.2016 — 23 U
3886/15, juris gerade nicht der Fall war; hierzu Wagner, Verein und
Verband, Rn. 155.

19 Verweis auf Gola/Schomerus, BDSG, 11. Aufl, § 28 Rz. 15.

20 Verweis auf BGH 21.06.2010 — Il ZR 219/09, NZG 2010, 1430, 1431;
BGH 23.04.2013 — Il ZR 161/11, NZG 2013, 789, 792. Aktuell OLG Miin-
chen 16.01.2019 — 7 U 342/18, NZG 2019, 540.

21 OLG Zweibriicken 03.09.2013 — 3 W 34/13, Rpfleger 2014, 214 mit
abl. Anm. Waldner (Vorstandswahl keine punktuelle Regelung);
MiiHb/Wagner § 23 Rn. 4o ff.

22 OLG Diisseldorf 23.09.2016 — |-3 Wx 130/15, NZG 2016, 1424 (GmbH).
MuKo/Leuschner, § 25 Rn. 30; beispielhaft Késtner, ,Satzung dndere
dich, SpuRt 2019, 67; Wagner, Verein und Verband, Rn. 270. Aktuell
OLG Kbln 24.08.2018 ~ 4 Wx 4/18, NZG 2019, 306 (GmbH), hierzu
Anm. Otte-Grdbener, BB 2019, 595.
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Dies wird dahingehend verstanden, daf8 eine derartige Sat-
zungsdurchbrechung letztlich nur durch eine formelle Sat-
zungsinderung moglich sei, weil zu den Anforderungen an
die Satzungsinderung gemaf § 54 Abs. 15. 2 GmbHG auch
gehort, daft der Anmeldung der Wortlaut des (geénderten)
Gesellschaftsvertrages beizufiigen ist.

a) Sitz des Vereins

Als Sitz des Vereins gilt nach § 24 BGB der Ort, an welchem
die Verwaltung gefiihrt wird, wenn nicht ein anderes be-
stimmt ist. Unter dem Ort der Verwaltung gemafl § 24 BGB
ist der Mittelpunkt der Lebensbeziehungen des Vereiris zu
verstehen, wobei nicht der Schwerpunkt der tatsdchlichen
Vereinstitigkeit, sondern derjenige der Organtitigkeit ent-
scheidet.23 Der Ort der Verwaltung gilt jedoch nur dann als
Sitz des Vereins, ,wenn nicht ein anderes bestimmt ist”. Die
herrschende Meinung folgert daraus, dafy durch die Satzung
in den Grenzen des Mif8brauchsverbots ein rein fiktiver Sitz
bestimmt werden kann und daf} die Bestimmung des Sitzes
nicht notwendigerweise der wirklichen Sachlage entspre-
chen mugR.

b) Vereinsgewohnheitsrecht/stiandige Ubung

Die frithere sog. Vereinsobservanz (etwas verstindlicher
Vereinsgewohnheitsrecht genannt), also ,stindige Ubung®,
hat keine unmittelbare Satzungskraft,2¢ sondern ist und
bleibt Auslegungshilfe und Liickenfiiller bei liickenhaften Sat-
zungen, beim Verfahrensgang in Mitgliederversammlungen
und Vorstand, aber auch in der Vereinsgerichtsbarkeit oder
bei der Festlegung des Zeitpunkts der Mitgliederversamm-
lung. Dies kann so weit gehen, daft dartiber diskutiert wird,
inwieweit beispielsweise die dauernde Anwendung unwirk-
samer Bestimmungen die Mitglieder binden kann. Bei-
spielsweise 148t sich hiufiger beobachten, dafl die betrof-
fenen Vorstandsmitglieder bei der Entlastung mitstimmen
(freilich manchmal mit Enthaltung), obwohl § 34 BGB das
Stimmrecht ausdriicklich ausschliefit. Ein gesetzwidriges
Vereinsgewohnheitsrecht ist daher auszuschliefen.

¢) Amtszeit von Vorstandsmitgliedern

Ist in der Satzung nichts anderes geregelt, endet die Amts-
zeit durch Zeitablauf. Danach endet die Vertretungsbefugnis
des Vorstands. Ist dieser noch im Vereinsregister eingetra-
gen, ist er befugt, eine Mitgliederversammlung zum Zwecke
der Neuwahl einzuberufen. Das BAG hat dies fiir einen Be-
triebsrat genau so bestitigt: Ein Betriebsrat ist nicht mehr
rechtsbeschwerdebefugt, wenn seine Amtszeit abgelaufen
ist. Ist das Amt eines Betriebsrats erloschen, ohne daf ein
neuer Betriebsrat gewdhlt wurde, endet damit dessen Be-
teiligtenfihigkeit vor Gericht. Nach Ablauf seiner Amtszeit
kann ein Betriebsrat nur insoweit als fortbestehend behan-
delt werden, als dies zur ordnungsgeméfien Beendigung des
Amts geboten ist.25
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4. Versammlungen
a) Einberufung per E-mail

Zu Sitzungen des Vorstandes und der Mitgliederversamm-
lung muf so eingeladen werden, daf§ jedes (Vorstands-)Mit-
glied die Moglichkeit hat, an der Sitzung teilzunehmen,
ohne allzu beschwerliche Wege auf sich nehmen zu miis-
sen.26 Zunichst muf es erst einmal rechtzeitig und umfas-
send von der Einladung und der Tagesordnung Kenntnis er-
langen konnen.

Hier beginnt die Frage bereits auf technischer Ebene -
kann heute jedes Vereinsmitglied #uf E-mail zugreifen? Es
mufl lediglich sichergestellt sein, daf jedes Mitglied ohne
unverhiltnismifigen Aufwand Kenntnis von der Einla-
dung bekommt. Ist in der Satzung die Form der Einberu-
fung per E-Mail geregelt, haben Mitdlieder ohne E-Mail-Zu-
gang keinen Anspruch gegen den Verein auf eine Ladung
per Brief. Ist in der Satzung hingegen nichts geregelt, ist der
blofRe Riickgriff auf eine blofle Schriftformregelung zu ein-
fach.27 Die Rechtsprechung ist m.E. klar und eindeutig: Eine
Finladung zu einer Mitgliederversammlung ausschlieflich
per E-mail ist nicht ohne entsprechende Satzungsgrund-
lage generell zuldssig. Sie ist nicht etwa generell an alle Ver-
einsmitglieder moglich, die tiber E-Mail verfiigen, sondern
ausschlieflich dann, wenn die Mitglieder dem Verein die
entsprechende E-Mail-Adresse (auch fir Einladungen) zur
Verfiigung gestellt haben. Dies geschieht am besten bereits
mit dem Beitrittsformular.28

b) Versammlungsleitung

Zur Erreichung eines bestimmten Quorums, bspw. einer
Zweidrittel-Mehrheit kommt es auf die Anzahl der Stim-
men an, die sich enthalten, mit Nein stimmen oder die un-
giiltig sind. Gerade Letztere konnen ausschlaggebend sein,
bspw. wenn der Versammlungsleiter die Gegenstimmen
fiir treuwidrig und damit fiir unwirksam erklart. Der Vor-
sitzende der Hauptversammlung bei der Aktiengesellschaft

23 AG Paderborn 21.09.2018 — 58 C 181/18, juris m. Verweis auf MiKo/
Reuter, BGB, 7. Aufl., § 24 Rn. 2 und 3.

24 Wagner, Verein und Verband, Rn. 207. Spezialliteratur: Cherkeh,
Anmerkung zu einer Entscheidung des AG Helmstedt, Urteil vom
03.02.2017 (3 C 100/16) - Zur Berlcksichtigung einer ,sténdigen
Ubung* im Verein, s. SpuRt 2017, 208.

25 Wagner, Verein und Verband, Rn. 245. BAG 19.12.2018 -7 ABR 79/16,
juris.

26 Grundsatz aus BGH 17.11.1986 — Il ZR 304/85, BGHZ 99, 119, NJW
1987, 1811 (dort wurde die eingebrachte Satzungsénderung des
{ibergeordneten Verbandes mit einer Frist von einem Tag als unzulés-
sig angesehen); hierzu Wagner, Verein und Verband, Rn. 323 ff.

27 So aber MiiKo/Leuschner, § 32 Rn. 15.

28 Ausdriicklich s. a. Scheuch, ZStV 2016, 45, 47, 51; Wagner, NZG
2016, 1046, 1050 f. Zu weitgehend daher Sauter/Schweyer/Waldner,
Rn. 171a und MiHb/Waldner, § 25 Rn. 13. OLG Hamm 27.09.2011 —
27 W 106/11, NZG 2012, 189 f. Wickert, Rn. 660; ausf. Schuller in
Baumann/Sikora, § 7 Rn. 12 ff.; Dehesseles/Richter, npoR 2016, 246.
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hat das Beschlufiergebnis festzustellen, diese Feststellung ist
fiir alle Aktiondre verbindlich. Die Feststellung verliert erst
dann ihre Wirkung, wenn ein Aktionir erfolgreich dagegen
Klagt.

Doch wie weit reicht die Feststellungskompetenz im
Vereinsrecht? Nach ganz h.M. soll diese Wirkung fiir das
Vereinsrecht nicht gelten, selbst dann nicht, wenn die Sat-
zung vorsieht, dafl der Versammlungsleiter gefafite Be-
schliisse zu verkiinden hat. Hier soll die Beschluffeststel-
lung grundsitzlich lediglich deklaratorische Wirkung
entfalten, somit feststellend und bestitigend wirken. Zur
Wirksamkeit des Beschlusses bedarf es daher nicht der po-
sitiven Feststellung durch den Versammlungsleiter. Darats”
folgt auch, daf} fehlerhafte Beschliisse automatisch nich-
tig sind und keine Rechtswirkung entfalten. Durch die Sat-
zung kann der Beschluf}feststellung jedoch eine konstitu-
tive Wirkung zugemessen werden; dann kommt es fiir die
Wirksamkeit des Beschlusses auf das festgestellte Beschluf3-
ergebnis an.29

¢) Beschliisse des Vereins: BeschluBmingelrecht

Nach dem 72. DJT steht das Beschlufmingelrecht wei-
terhin in der Kritik.30 Das Nichtigkeitsmodell im Vereins-
und Personengesellschaftsrecht eigne sich schwerlich zur
Rechtsangleichung, so Lieder.3! Nach den Beschliissen des
72. DJT seien auch bei anderen Verbandsformen auflerhalb
des Kapitalgesellschaftsrechts ,die Rechtsfolgen der An-
fechtung fehlerhafter Beschliisse zu flexibilisieren, ohne die
rechtsformspezifischen Besonderheiten aus den Augen zu
verlieren.“32

Das OLG Brandenburg33 hat noch einmal klargestellt,
dafl die aktienrechtlichen Vorschriften zum Beschlufmin-
gelrecht der AG (§8§ 241 ff. AktG) keine entsprechende An-
wendung im Vereinsrecht finden, jedenfalls soweit es um
fehlerhafte Beschliisse oder Abstimmungen bei der Mit-
gliederversammlung geht. Dies ergibe sich aus der ,Viel-
gestaltigkeit vereinsrechtlicher Zusammenschliisse und der
darum anders gelagerten tatsdchlichen und rechtlichen
Verhiéltnisse sowie der geringeren Férmlichkeiten des Ver-
einsrechts”. Abgesehen von dieser Formel fithren Verstdsse
gegen zwingende gesetzliche Vorschriften im Vereinsrecht
zur Nichtigkeit der Beschliisse. Mafigebend sei danach (und
damit wieder formelhaft ausgedriickt) ,ob ein Legitimati-
onsdefizit besteht, das bei einer wertenden, am Schutz-
zweck der verletzten Norm orientierten Betrachtung die
Feststellung der Unwirksamkeit rechtfertigt”, so das OLG
Brandenburg.

5. Arbeitsrecht
Zur Befristung eines Arbeitsverhéltnisses eines FufSballspie-
lers der Regionalliga hat das LAG Koln Stellung genom-

men:34 Nach der gesetzlichen Wertung des Teilzeit- und
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Befristungsgesetzes ist der unbefristete Arbeitsvertrag der
Normalfall und der befristete Vertrag die Ausnahme. Daher
kann die Eigenart der Arbeitsleistung die Befristung eines
Arbeitsvertrags nur dann rechtfertigen, wenn die Arbeits-
leistung Besonderheiten aufweist, aus denen sich ein be-
rechtigtes Interesse der Parteien, insbesondere des Arbeitge-
bers, ergibt, statt eines unbefristeten nur einen befristeten
Arbeitsvertrag abzuschliefen. Diese besonderen Umstinde
miissen das Interesse des Arbeitnehmers an der Begriindung
eines Dauerarbeitsverhaltnisses tiberwiegen. Der Sachgrund
des § 14 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 TzBfG erfordert eine Abwigung
der beiderseitigen Interessen, bei der 4uch das Bestands-
schutzinteresse des Arbeitnehmers angemessen zu bertick-
sichtigen ist.35 Die vom Bundesarbeitsgericht zur Befristung
eines Arbeitsvertrages eines Lizenzspieler§ der 1. Fufiball-
Bundesliga zugrundegelegten Erwégungeﬁ-éind auf den An-
stellungsvertrag des Kldgers im entschifdenen Fall tiber-
tragbar. Der Status des Kligers als Vertragsspieler einer sog.
Amateurliga rechtfertige keine abweichende Beurteilung.
Dieses Ergebnis ist auch mit europdischem Recht verein-
bar, da § 5 der Rahmenvereinbarq{lg im Anhang der Richt-
linie EGRL 70/99 eine Befristung aufgrund der Eigenart der
Beschiftigung zuldfit. Letztlich sei es auch nicht nachvoll-
ziehbar, wenn die deutsche Fufball-Bundesliga als weltweit
einzige Liga ihre Spieler unbefristet beschaftigen miifite.36

6. Offentliches Recht

a) Vereinsverbot

Komplett aufgelost werden kann der Verein gegen dessen
Willen durch Vereinsverbot nach § 3 VereinsG, aber auch
durch die Eroffnung eines Insolvenzverfahrens oder die Ab-
lehnung eines Insolvenzverfahrens mangels Masse. Straf-
taten einzelner Vorstandsmitglieder konnen dabei ein Ver-
einsverbot begriinden. Ein von dem Prasidenten des Vereins
und weiteren Vereinsmitgliedern begangener Straftaten-
komplex kann im Hinblick auf den Verbotstatbestand der
Strafgesetzwidrigkeit derart einschligig und schwerwiegend
sein, daf er das Vereinsverbot trigt.37 Die Zustdndigkeit

29 Wagner, Verein und Verband, Rn. 342; BeckOK BGB/Schdpflin, BGB
§ 32 Rn. 28; MiiKo/Leuschner, § 32 Rn. 49.

30 Nietsch, NZG 2018, 1334; Lieder, NZG 2018, 1321; Noack, )Z 2018,
824.

31 Lieder, NZG 2018, 1321, 1328; MiKo/Leuschner, § 32 Rn. 50 ff.
32 Lieder, NZG 2018, 1321, 1333.
33 OLG Brandenburg 03.01.2019 — 7 W 72/18, juris.

34 LAG Kélin 15.08.2018 - 11 Sa 991/17, juris; zust. Fréhlich, EuZA 2019,
111,

35 BAG 30.08.2017 — 7 AZR 864/15, juris m.w.N.
36 Frohlich, EuZA 2019, 111.

37 OVG Liineburg 13.04.2016 — 11 KS 272/14, NVWZ-RR 2016, 822 (Hell’s
Angels MC Charter Goéttingen); s. a. VGH Baden-Wiirttemberg
01.07.2016 — 11 S 46/16. Grundlegend BVerfG 13.07.2018 — 1 BvR
57/14, juris. Aktuell Schiffbauer, Ober Freiheit und Verbote von Verei-
nigungen, JZ 2019, 130.
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des Bundesinnenministers gemafd § 3 Abs. 2 VereinsG be-
griindet bereits, wenn die betroffene Vereinigung iiber das
Gebiet eines Bundeslandes hinaus durch nicht ganz unbe-
deutende Titigkeiten anhaltend in Erscheinung tritt, diese
landesiibergreifenden Tatigkeit braucht nicht den Verbots-
tatbestand nach Art. 9 Abs. 2 GG, § 3 Abs. 1 VereinsG zu er-
filllen — es geniigt ,jede Vereinstatigkeit”.38

b) Steuerrecht: Gemeinniitzigkeit

Steuerliche ErmaRigungen und Vergiinstigungen bestehen
fiir gemeinniitzige Kérperschaften u.a. in der Ubungsleiter-
pauschale gem. § 3 Nr. 26 EStG fiir nebenberufliche Ein-
kiinfte von Ubungsleitern, Ausbildern und Erziehern im
Rahmen von Sport, Kunst u.d. i.H.v. 2.400 Euro p.a. (bis
2013: 2.100 Euro p.a.). Verluste aus einer nebenberuflichen
Tatigkeit als Ubungsleiter konnen auch dann steuerlich be-
riicksichtigt werden, wenn die Einnahmen den Ubungslei-
terfreibetrag nach § 3 Nr. 26 EStG in Hohe von 2.400 EUR
pro Jahr nicht {ibersteigen.3?

Beim BFH ist ein Verfahren anhdngig, das die Frage be-
handelt, ob bei der Frage der Voraussetzungen nach §§ 52,
60 AO eine wortliche Wiedergabe aus den Vorgaben der
Mustersatzung tibernommen werden muf.40

Ein Verein, dessen Zweck in der Forderung des Schief3-
sportes, insbesondere des IPSC-Schiefiens besteht, erfiillt
(entgegen Ziffer 6 AEAO zu § 52 AO) die satzungsmifigen
Anforderungen an die Feststellung der Gemeinniitzig-
keit.#! Das IPSC-Schiefen erfiillt beide Alternativen der kor-
perlichen Ertiichtigung: Es erfordert im Hinblick auf das
schnelle Durchlaufen des Parcours &uflerlich zu beobach-
tende korperliche Anstrengungen und in Bezug auf die
dem personlichen Konnen zurechenbare Kunstbewegung
(prézise Schufabgabe) auch Geschick im Umgang mit der
Waffe, Konzentrationsfahigkeit und Korperbeherrschung.

Mit Schreiben vom 31.01.2019 hat das BMF Ande-
rungen des Anwendungserlasses zur Abgabenordnung
(AEAO) verdffentlicht. Die meisten Anderungen beziehen
sich auf den Abschnitt Steuerbegiinstigte Zwecke und dient
der Ubernahme der aktuellen Rechtsprechung des BFH.42

¢) Steuerrecht: eSport

Die Frage der korperlichen Ertiichtigung ist Kernfrage der
Gemeinniitzigkeit des schnell wachsenden Bereichs des
eSports. Der Begriff Sport setzt ,korperliche Ertiichtigung”
voraus.#3 Um eSport als gemeinniitzig anzuerkennen
braucht es entweder eine Fiktion wie bei Schach (Schach
gilt als Sport, § 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 21 AO), die Offnungs-
klausel des § 52 Abs. 2 Satz 2 AO oder die Subsumtion unter
JJugendpflege” des § 52 Abs. 2 Nr. 4 AO. Gegebenenfalls
besteht ein Anspruch gem. § 52 Abs. 2 Sétze 2 und 3 AQ,
verbunden mit einer Ermessensreduzierung auf Null, wenn
durch den Zweck die Allgemeinheit in vergleichbarer Weise
gefordert wird.44 Bei der sich abzeichnenden groflen Bedeu-
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tung des eSports (und entsprechender Vereinsabteilungen)
ist eine gesetzgeberische, mindestens aber eine Klarstellung
durch die Finanzverwaltung erforderlich.

d) Vorsicht: Vorstandshaftung

Zur VorstandshaftungS hat der BFH in seiner Entscheidung
vom 12.06.2018 Kklargestellt, der Vorstand habe die ,fort-
laufende Pflicht, die Voraussetzungen der Gemeinniitzig-
Keit zu tiberpriifen”. Fehlerhafte Steuererkldrungen fiihren
in diesem Bereich bei grobem Verschulden zur persén-
lichen Haftung des Vorstands. Zu“den steuerlichen Pflich-
ten eines Vereinsvorstands gehort es insbesondere, recht-
zeitig Steuererklarungen abzugeben (§ 149 AO) und die
filligen Anspriiche aus dem Steuerschuldverhiltnis (§ 37
Abs. 1 AO) aus den verwalteten Mit#lh zu begleichen (§ 34
Abs. 1 Satz 2 AO) oder zumindest fif eine moglichst gleich-
miRige Befriedigung samtlicher Glaubiger zu sorgen.46 Die
Pflicht zur Abgabe der Korperschaftsteuer- und Umsatzsteu-
ererkldrungen richtet sich nach § 31 Abs. 1 des KStG bzw.
§ 18 Abs. 1 und Abs. 3 UStG. Auch die Abgabe einer un-
vollstindigen oder unrichtigen Steuererklirung kann dazu
fiihren, dafl eine korrekte Steuerfestsetzung unterbleibt und
ein Haftungsschaden entsteht.4”

e) Steuerrecht: Tax Compliance

Welche Vorteile haben steuerliche Kontrollsysteme fiir ge-
meinniitzige Sportvereine? Diese Problematik habe ange-
sichts der Entscheidung des LG Frankfurt vom 15.10.201848
zur Strafbarkeit von DFB-Funktiondren wegen Steuerhin-
terziehung erhebliche praktische Bedeutung.4® Manipula-

38 Wagner, Verein und Verband, Rn. 108. BVerwG 18.10.1988 — 1 A
89/83, BVerwGE 80, 299; bestatigt OVG Rheinland-Pfalz 26.07.2016
— 7 B 10327/16, Hell’s Angels Bonn); hierzu BVerwG 13.12.2018 — 1 A
14/16, juris.

39 BFH 20.11.2018 - VI R 17/16 N)W 2019 1551. Zur Umsatzsteuer s.
aktuell Erdbriigger npoR 2019, 7.

40 BFH 18.04.2019 — V R 40/18, anhidngiges Verfahren (vorhergehend FG
Berlin-Brandenburg 8 K 11191/16 — das Finanzamt hatte die Anerken-
nung als gemeinniitzig aufgehoben).

41 BFH 27.09.2018 - V R 48/16, BFHE V R 262, 306.
42 BMF-Schreiben vom 31.01.2019, BStBL. | S. 71; hierzu npoR 2019, 141.
43 BFH 12.11.1986 — | R 204/85, BFH/NV 1987, 705; AEAO Tz. 6 zu § 52.

44 BFH 09.02.2017 — V R 70/14, BStBL Il 2017, 1106 (Turnierbridge).
eSport (Verweis auf Anhdrungen des Dt. Bundestages, s. npoR 2019,
141, hierzu Wagner, Liechtenstein-Journal 2019, 3 (9), Pusch, npoR
2019, 53.

45 BFH 12.06.2018 — VII R 2/17, juris.

46 Verweis auf Senatsbeschluss vom 11.11.2015 - VIl B 57/15, BFH/NV
2016, 372; Senatsurteil vom 14.06.2016 - VIl R 20/14, BFH/NV 2016,
1672.

47 Verweis auf Senatsurteil vom 12.04.1988 - VII R 131/85, BFHE 153,
199, BStBI Il 1988, 742.

48 Az. 5/2 KLs 11/18, spuRt 2018, 274. Aktuell Schockenhoff, Compliance
im Verein, NZG 2019, 281.

49 Knittel, Gemeinnitziger Sportverein und Tax Compliance, SpuRt
2019, 71.
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tionen im Bereich der Buchhaltung bei Sportvereinen seien
alles andere als selten, beispielsweise wenn es um verdeckte
Zahlungen oder Einnahmen aus Spenden oder Sponsoring
gehe. Mogliche Straf- und Finanzgerichtsverfahren liefien
sich durch Implementierung eines entsprechenden Tax
Compliance-Management-Systems (TCMS) verhindern.
Fiir die erfolgreiche Einfiihrung eines TCMS spielt die herr-
schende Vereinskultur eine zentrale Rolle.

Steuerliche Pflichtverletzungen fithren bei gemeinniit-
zigen Vereinen nicht nur zu strafrechtlichen Folgen sowie
zu teils existenzgefihrdenden Steuernachzahlungen, son-
dern fithren bei erheblichen Verstéfen auch zum Verlust

des Status der Gemeinniitzigkeit und den damit einhergé- ’

henden steuerrechtlichen Begiinstigungen. Durch die Fin-
fithrung eines TCMS kann grundsitzlich negativen Folgen
entgegengewirkt werden.50 Bei der Einfiihrung eines TCMS$
bei einem gemeinniitzigen Verein ist zu bedenken, daf die
dort handelnden Personen regelmifig ehrenamtlich titig
sind und daher in der Praxis zu pragmatischem Vorgehen
neigen, was nicht selten von den Vorgaben des TCMS ab-
weicht.5!

7. Diverses

Am Schlufi einer Tagesordnung findet sich ein oft mit , Ver-
schiedenes, Diverses oder Varia“ tiberschriebener Tagesord-
nungspunkt, der freilich nicht den Schwerpunkt der gesam-
ten Versammlung bilden sollte. Die Pflicht des Vereins und
des Versammlungsleiters, alle genannten Antrige zur Tages-
ordnung daraufhin zu priifen, ob sich die Mitglieder sach-
gerecht hierauf vorbereiten und ihre Teilnahme hierauf
ausrichten konnten, gilt auch hierfiir. Der Vorstand hat das
Vertrauen auf die abschlieffende Funktion der mitgeteilten
Tagesordnung zu wahren und die Mitglieder vor Uberrum-
pelung zu schiitzen.52

a) Nichteingetragener Verein

Die Bezeichnung in § 54 BGB als sogenannter nicht rechts-
fahiger Verein hat sich mehrheitlich zum Begriff des nicht-
eingetragenen Vereins (neV) gewandelt. Angesichts der
Bedeutung dieser Begrifflichkeit soll dies nicht einfach in
einer Fufinote verschwinden: Siehe bereits Wagner, NZG
2015, 1377 f. und Reichert/Wagner, 14. Aufl. (2018) Kap. 2
Rdn. 5071; Wagner, Liechtenstein-Journal 2019, 3, 6, jetzt
konsequent MuKo/Leuschner, BGB, 8. Aufl. 2018, Vor § 21
Rn. 126 ff. und § 54 R. 1 m.w.N.

b) Bilanz des Helfens

Der Deutsche Spendenrat e.V. gibt jahrlich eine Studie ,Bi-
lanz des Helfens” heraus. Das Spendenvolumen in Deutsch-
land belief sich im Jahr 2018 auf 5,3 Mrd. Euro (Vj. 5,2
Mrd.), wohingegen die Zahl der Spender mit 20,5 Mio.
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auf den niedrigsten Stand seit 2005 gesunken ist. Dies ent-
spricht einem Bevolkerungsanteil von 30,5% der Deut-
schen ab einem Lebensalter von 10 Jahren im Vergleich zu
rund 50% im Jahr 2005. Dennoch ist ein deutlicher Anstieg
der durchschnittlichen Spende von 30 auf 38 Euro festzu-
stellen, den hochsten Anteil am Spendenvolumen habe mit
73,7% die humanitire Hilfe.53 Angesichts der Spenden fiir
Notre Dame in Paris - tiber 900 Mio. EUR in wenigen Wo-
chen - Schnee von gestern.

¢) Miénner- und Frauenvereine “

Die Freimaurer-Entscheidung des BFH vom 17.05.201754 —
Vereine, die ausschlieRlich das eine oder andere Geschlecht
aufnehmen, dienen grundsitzlich nlcht der Allgemein-
heit und kénnen nicht als gememnutz;g’ anerkannt wer-
den oder ggf. ihre bestehende Gemelnnut21gke1t verlieren
- schldgt weiterhin Wellen. Die Ausarbeitung des Wissen-
schaftlichen Dienstes des Dt. Bundestags vom 30.08.201755
empfiehlt Vereinen, die nur ihren Mitgliedern zugutekom-
men und die nur ein Geschlecht gls Mitglieder aufnehmen
wollen, ihre Entscheidung ausschliesslich auf sachliche
Griinde zu stiitzen und bspw. in einer Aufnahmeordnung
gut zu begriinden.

d) Sonderrecht fiir Grof3vereine?

Der 72. DJT griff mit dem Referat von Jakob wieder eine
alte Idee auf: Die Aufsicht tiber gemeinniitzige Organisati-
onen.>% Leuschner befiirwortet Sonderregelungen fiir Grof-
vereine unter Orientierung an § 267 Abs. 1 HGB, bspw. die
Verschirfung der insolvenzrechtlichen Verantwortlichkeit
der Vorstandsmitglieder.5” Damit einhergehend sollte die
Anwendung von § 31a BGB auf Vorstandsmitglieder von
Grofivereinen ausgeschlossen werden und ggf. die Errich-
tung eines Aufsichtsrates nach dem Vorbild des AktG ver-
pflichtend werden. Ergdnzend wird fiir Gro8vereine vorge-

50 Der BGH hat in seiner Entscheidung vom 09.05.2017, Az. 1 StR
265/16, BB 2017, 1931 das Vorhandensein eines Compliance Systems
als buBgeldmindernd eingestuft.

51 Beispiel zur Einfiihrung eines Beirats im Gesamtverein s. Wagner,
Verein und Verband, Rn. 361, 369.

52 Reichert/Wagner, Kap. 2 Rn. 1429; Sauer/Schweyer/Waldner, Rdn.
179; Stefanink/Punte, NZG 2017, 1161, 1165; a.A. Burhoff, Rdn. 195.

53 Bericht in npoR 2019, 142.
54 BFH 17.05.2019 - V R 52/15, BStBL. )| 2018, 218.

55 WD 4 - 3000 - 069/17, aktuell hierzu ZStV 3/2019, S. Il f. etwa zu
einem Ruderinnen-Verein.

56 Jakob, Ubergreifende Aufsicht fiir Non-Profit-Organisationen?, Referat
dem 72. Deutschen Juristentag Leipzig 2018. Hierzu bereits Waldner
in MiiHb GesR, § 26 Rn. 8; f.d. obligatorische Einfithrung eines Auf-
sichtsrats fiir Vereine mit einem jéhrlichen Umsatz oder Spendenauf-
kommen von mehr als 500.000 EUR de lege ferenda Adams/Mag-
mann, ZRP 2002, 128, 130; Erwiderung von Oft, ZRP 2002, 433;
Wagner, Verein und Verband, Rn. 362.

57 So aber Sauter/Schweyer/Waldner, Rn. 314 f.
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schlagen, diese einer erweiterten Rechnungslegungspflicht,
Priifungs- und Publizitdtspflichten zu unterwerfen, auch
die Regelungen tiiber die Konzernrechnungslegung in den
§§ 290 ff. HGB sollten laut Leuschner auf den e.V. sinnge-
mafl Anwendung finden. Wasser auf die Miihlen derjeni-
gen, die die Eskapaden der vergangenen Jahre der grofSen,
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gemeinniitzigen Vereinskonzerne wie Bayern Miinchen
oder ADAC oder gar der FIFA beobachtet haben.

58 Leuschner, Referat 72. DJT 2018, Abt. Zivil-, Wirtschafts- und Steuer-
recht, P 65 ff.
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fachangestellten und Rechtsfachwirten. Der Umgang mit
dem Gebiihren-, Kosten- und Vollstreckungsrecht sowohl
im gerichtlichen Verfahren als auch im Mahnverfahren
zahlt zu den tiglichen Herausforderungen, die es gilt,
schnell und rechtssicher zu meistern.

Das neu konzipierte Arbeitsbuch enthdlt hierfiir die wich-
tigsten Tipps und Tricks:

1. Checklisten, Tabellen und Ubersichten bieten einen
schnellen Uberblick im Dschungel des Gebithren- und
Kostenrechts.

2. Musterformulierungen und unzahlige Praxistipps unter
stiitzen beim tdglichen Kampf mit den Formularen im
Vollstreckungsrecht bzw. der Zwangsvollstreckung.
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