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Vereine sind in Zivilgesellschaften, die
eine Vereinigungsfreiheit kennen, weit
verbreitet und zahlreich. Vereinsrecht ist
Teil des Gesellschaftsrechts, Vereine sind
in erster Linie Gesellschaften zur Verfol-
gung nichtwirtschaftlicher Zwecke. Das
Vereinsrecht deutschsprachiger Lander
dhnelt sich, allerdings sind manch frap-
pierende Unterschiede erkennbar. Nach-
folgend werden die Grundziige des deut-
schen und schweizerischen Vereinsrechts
kurz erlautert.

Rechtsgrundlagen

Geregelt ist das Recht der Vereine in un-
terschiedlicher Weise. Die Artikel 60 bis
79 ZGB' regeln in dhnlicher Weise wie die
§§ 21 ff. BGB das Recht der Vereine.

Grundsatzlich wird zwischen Ideal-
vereinen (ohne wirtschaftlichen Zweck)
und Wirtschaftsvereinen (Vereine mit
wirtschaftlichem Zweck] unterschieden.
Allerdings wird diese Differenzierung un-
terschiedlich interpretiert und es werden
unterschiedliche Schlisse daraus ge-
zogen. Die Schweiz verfolgt bei der Ver-
einsklassenabgrenzung eine eher gross-
zlgige Linie. Hauptpunkt der Kritik ist die
Qualifikation der Wirtschaftsverbande als
Idealvereine.?

VEREINSRECHT

IN DEUTSCHLAND
UND DER SCHWEIZ

Zwecke und Funktionen

Die Variationen des biirgerschaftlichen
Engagements spiegeln sich in der Vielfalt
der Vereinslandschaft: Ob Gesangs- oder
Turnvereine, sowieso die fast 100.000
Sportvereine, Kleingarten- und Tierzucht-
vereine aller Arten: Fast jeder Deutsche
ist in (mindestens] einem Verein orga-
nisiert. Sogar Familien kdnnen in einem
(Familien-]Verein organisiert sein. Poli-
tisches Engagement bedient sich in der
Form von Parteien ebenfalls der Rechts-
form des Vereins, auch zahlreiche Han-
delskammern, Landkreistage oder die
Max-Planck-Gesellschaft. Von einem Ver-
ein kann ein gemeinndtziger, wohltatiger,
gesundheits-, berufs- oder bildungsfor-
dernder, wissenschaftlicher, kinstleri-
scher, sportlicher oder rein geselliger
Zweck verfolgt werden. Zahlenmdssig
sind Sportvereine wohl fihrend, gefolgt
von Freizeit-, Wohlfahrts- und Kulturver-
einen.’ Das etwas provinzielle, kleine und
heimelige Image vieler Vereine wird durch
riesige Organisationen wie DFB, DOSB,
ADAC oder DGB Ligen gestraft, die nicht
nur iiber eine Mitgliederzahl in Millionen-
hohe verflgen, sondern deren wirtschaft-
liche, politische und gesellschaftliche
Bedeutung auch enorm ist.

Zahlen und Fakten

Im November jeden Jahres wird in
Deutschiand die Zahl der bei den Amts-
gerichten (Vereinsregistern) registrierten
eingetragenen Vereine veroffentlicht. Per
31.12.2018 waren dies Uber 600.000, hinzu
kommen die auf ca. 350.000 geschatzten
so0g. nichteingetragenen Vereine. In der
Schweiz war ebenfalls eine Steigerung
bei der Anzahl der Vereine zu verzeichnen
(2018: 9.485; 2017: 9.117).

Rechtsfdhigkeit

Eingetragene Vereine erhalten durch die
Eintragung in das Vereinsregister (firmie-
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rend unter «e.V.»] ihre Rechtsfdhigkeit.
Die nichteingetragenen Vereine wurden
bisher als nichtrechtsfghige Vereine be-
zeichnet. Da deren Rechtsfihigkeit dem
eingetragenen Verein fn den letzten Jah-
ren weitestgehend angeglichen wurde,
unterscheidet sie sich fast nur durch die
Eintragung.

Firdie Rechtsfahigkeit entscheidend
ist jedoch, ob e wirtschaftlicher bzw. ge-
werblicher Zweck von dem Verein verfolgt
wird. Erlangt in Deutschland ein Verein,
dessen Zweck auf einen wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb gerichtet ist, nach § 22
BGB Rechtsfahigkeit nur durch staat-
liche Verleihung, so ist in der Schweiz,
in Liechtenstein und in Osterreich ein
Verein mit einem solchen Zweck per se
nicht eintragungs- und damit auch nicht
rechtsfahig. Zuldssig ist eine wirtschaftli-
che Betatigung lediglich als Nebenzweck,
um so den ideellen Zweck zu erreichen.
Dies entspricht damit der praktischen
Handhabung im deutschen Recht. In der
Schweiz sind Vereine mit einem solchen
wirtschaftlichen Nebenzweck nach Art.
61 ZGB zur Eintragung ins Handelsre-
gister verpflichtet. Ist der Hauptzweck
eines Vereins wirtschaftlicher bzw. ge-
werblicher Art, so ist dieser nach allen
vier deutschsprachigen Rechtsordnungen
nach dem Recht der GbR (Deutschland),
GesnbR (Osterreich] bzw. einfachen Ge-
sellschaften (Schweiz und Liechtenstein)
zu behandeln. Ist die Gesellschaft nach
dem Recht der Schweiz, Osterreichs und
Liechtensteins nicht rechtsfahig, so ist
sie in Deutschland rechtsféhig, soweit sie
durch Teilnahme am Rechtsverkehr eige-
ne Rechte und Pflichten begrindet.

Griindung

Immer noch umstritten ist die sehr na-
heliegende Frage, wie viele Personen es
braucht, um einen Vorverein zu grinden.
Das Meinungsspektrum reicht von einer
Person,® zwei Personen bis zu drei Per-
sonen. Letztere Auffassung?® ist wohl die
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vorzugswirdige, da nicht nur der Ver-
tragsschluss im Vordergrund steht, durch
den der Verein gegriindet wird, sondern
das Mehrheitsprinzip, das sich nur formal
und in Ausnahmefillen auf zwei Perso-
nen reduzieren l&sst. Nach der Errichtung
des Vereins ist ausserdem {mehrheitlich]
ein Vorstand zu wihlen. Im Wesentlichen
kommt es hierbei auf die volle Funk-
tionsfahigkeit des Vereins an, der auch
vom Registergericht bei der Eintragung
geprift wird (§ 56 BGB) und begrifflich
(«Kdrperschaft»)  vorausgesetzt  wird.
Auch § 73 BGB, nach dem der Verein bei
Herabsinken der Mitgliederzah! auf unter
drei Personen geléscht werden kann, wird
wohl mit dem Gedanken an die Funktions-
fahigkeit normiert worden sein.

Zwingende Organe

Zwingend notwendig fiir das Bestehen
eines Vereins ist der Vorstand (der aus
einer einzigen Person bestehen kann)
und die Mitgliederversammlung. Grund-
sdtzlich ist diese das sog. hochste Organ
des Vereins.” Die Mitgliederversamm-
lung an sich ist nicht abdingbar, also ein
zwingendes Organ. Vereinfacht gesagt
bestimmt die Mitgliederversammlung al-
les, was nicht vom Vorstand [oder einem
anderen Organ, das von der Satzung hier-
fir vorgesehen ist] zu erledigen ist. Nach
einer teilweise gedusserten Auffassung
missten Religions- und Weltanschau-
ungsgemeinschaften allerdings  keine
Mitgliederversammlung bilden. Die Mit-
gliederversammlung sei ein $0g. Innen-
organ; damit kdme das originare Selbstbe-
stimmungsrechtderverfassungsrechtlich
besonders privilegierten Religions- und
Weltanschauungsgemeinschaften  zum
Zuge, das von einer Mitgliederversamm-
lung absehen kénne.? Diese Meinungen
sind abzulehnen; sie missen sich fragen
lassen, ob sie den Bereich des § 25 BGB
verlassen und in den Bereich des «Feh-
gebrauchs» oder gar des Missbrauchs der
Rechtsform Verein hineingeraten.?

Haftungsfragen

Nach Art. 55 ZGB sieht auch das schwei-
zer Recht'® die Haftung des Vereins fur
seine Organe vor. Als Organ 1.5.d. ZGB
werden alle im Gesetz und in den Statu-
ten vorgesehenen Organe wie auch alle
faktischen Organe angesehen. Eine dar-
tber hinausgehende Haftung der Organ-
mitglieder ergibt sich aus Art. 55 Abs. 3
ZGBi.V.m. Art. 41 OR. Fur die persénliche

Haftung der Organmitglieder gegenlber
dem Verein wird das Auftragsrecht in Art.
97 ff. OR analog angewandt.”" Die Rege-
lung zur Entlastung des Vorstands durch
Beschluss der Mitgliederversammlung ist
in Art. 65 Abs, 2 ZGB zur deutschen Rege-
lung gleichlaufend.™

Satzung

Die Satzung ist Kernstiick der Vereinsver-
fassung; sie hat eine vertragliche und
kérperschaftliche Funktion, vor allem
aber eine wesentliche Gestaltungsfunk-
tion, da eben alle das Vereinsleben be-
stimmenden Grundentscheidungen in
der Satzung enthalten sein miussen, um
wirksam zu werden. Da eine gewisse An-
zahl von Entscheidungen vom Gesetzge-
ber den Vereinen vorgegeben werden (s.
§8 57, 58 und 60 BGB), sind eben einige
Grundentscheidungen vom Satzungsge-
ber zu treffen.”® Dariber hinaus gibt es
keinen gesetzlichen Gestaltungszwang,
sehr wohl aber in der heutigen Zeit ei-
nen Gestaltungszwang hinsichtlich einer
verninftigen Ausgestaltung der inneren
Verhdltnisse des Vereins, um den ver-
schiedenen Pflichten und der s0g. Good
Governance und der Compliance Genlge
zu tun. Die Mitglieder missen in der Sat-
zung klar und eindeutig tiber ihre Rechte
und Pflichten informiert werden.

Gemeinniitzigkeit

Ob der Verein gemeinnitzige Zwecke
verfolgt oder nicht entscheidet er selbst.
Erflllt er die (steuerlichen) Kriterien der
8§ 51 ff. Abgabenordnung, wird er privi-
legiert und von der Zahlung der meisten
Steuern befreit. Gemeinnitziges Handeln
ist bei den meisten Vereinen ein iden-
titatsstiftendes Merkmal und hat eine
typisierende Wirkung. Daher hat auch
der Bundesgerichtshof in seinen Grund-
satzentscheidungen vom 16.05.2017, den
sog. Kita-Beschliissen, die Sonderrolle
des Steuerrechts hervorgehoben: Die An-
erkennung als gemeinnitzig sei ein In-
diz dafir, dass der Verein nicht auf einen
wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb gerich-
tet ist und daher in das Vereinsregister
eingetragen werden kann, § 21 BGB. Der
BGH wiederholt die Voraussetzungen fur
das Vorliegen eines wirtschaftlichen Ge-
schaftshetriebes und des Nebenzweck-
privilegs." Die wirtschaftliche Tatigkeit
sei in diesem Fall jedoch dem wirtschaft-
lichen Hauptzweck zu- und untergeordnet
und Hilfsmittel zu dessen Erreichung.

Fir die Beurteilung dieser Frage ist die
Anerkennung als gemeinnltzig im Sinne
der §§ 51 ff. AO von entscheidender Be-
deutung. Zwar sind die Voraussetzungen
der Anerkennung der §§ 51 ff. AD nicht
automatisch gleichbedeutend damit, ob
ein Verein nicht auf einen wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb im Sinne des § 21 BGB
ausgerichtet ist. Eine starke Indizwirkung
kommt diesem Umstand gleichwohl zu.'s
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